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Referencia: SOCICLIAZACION DEL SEGUNDO SEGUIMIENTO CUATRISMESTRAL AL
PROGRAMA DE TRANSPARENCIA'Y ETICA PUBLICA 2025

Me permito presentar el PRIMER SEGUIMIENTO CUATRISMESTRAL AL PROGRAMA DE
TRANSPARENCIA Y ETICA PUBLICA 2025 conforme a la matriz socializada en la
entidad en su SEIS (06) componentes a saber:

o Primer Componente: Gestion del Corrupciéon - Mapa de Riesgo de
Corrupcion.

» Segundo Componente: Redes institucionales y canales de Denuncias

o Tercer Componente: legalidad e Integridad

¢ Cuarto Componente: Iniciativas adicionales

¢ Quinto Componente: Participacion Ciudadana y Rendiciéon de Cuentas

+ Sexto Componente: Transparencia y acceso a la informacion

De acuerdo a lo anterior del seguimiento realizado por parte de la oficina de
conftrol interno se pone de presente las siguientes recomendaciones:

e Se debe agilizar la actualizacion y/o diagnodstico del programa de gestion
documental (conforme a componente No 6 )
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e Se debe publicar la informacién asociada el presupuesto de la entidad
(conforme al componente 5) se debe realizar de manera trimestral

e Se debe Readlizar capacitaciones virtuales en temas relacionados con riesgos
de LA/FT/FPADM, Corrupcion, Opacidad y Fraude (Conforme al
componente No 4)

Porlos demds se dio cumplimiento con todos los items restante de la matriz teniendo
como fecha de seguimiento a 30 DE AGOSTO 2025

(ADJUNTO SEGUNDA MATRIZ DE SEGUIMIENTO 2025)

Cordialmente

WILSON DONNEYS DONNEYS
ASESOR DE CONTROL INTERNO
ORIGINAL FIRMADO
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